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IEDERE GENERATIE DENKT
EN DOET ANDERS. LAAT ZE
KRACHTIG SAMENWERKEN,
JUIST NU.

Met een inspirerend college van generatie
expert dr. Jos Ahlers én een theatershow

die de generatiedynamiek tastbaar maakt,
onder leiding van topdocent dr. Kilian Wawoe.

“Een fantastisch
humorvolle
middag!

Zeer duideljjk,
begrijpelijk
en toepasbaar
gebracht.”

— Geert Laseur,
CEO Van Egmond Groep
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GENERATIEOVERSTIJGEND
SAMENWERKEN

Van Generatie Z die liever appt dan belt tot

babyboomers die heel veel waarde hechten

aan hierarchie.

Wauw. Nog nooit eerder stonden zoveel
generaties tegelijk op de werkvloer. Dat
levert mooie perspectieven op — maar ook
wrijving. Hoe haal je het beste uit al die
generaties samen?

Samen sterker

Goede samenwerking tussen jong en
ervaren talent is cruciaal. Zeker nu de
arbeidsmarkt krap 1s en veranderingen
razendsnel gaan. Wie bij wil blijven,
moet verbinden.

Zo maak je het verschil

Elkaar begrijpen gaat niet vanzelf.
Verschillen in normen, waarden,
werkstijlen en communicatie kunnen
botsen. De kunst? Die verschillen
slim benutten.

In het seminar krijg je

een helder antwoord op:
Hoe haal je het beste uit generatieverschillen?
Hoe maak je als leidinggevende het verschil
in generatie-overstijgende samenwerking?

Wat zijn de energiegevers en -vreters

van elke generatie?

PROGRAMMA

12:00 uur Inloop met een heerlijk broodje
en koffie of thee

12:30 uur Opening - Dr. Kilian Wawoe

13:.00 uur De Grote Generatieshow -
inclusief theater & kaartspel

1530 uur Pauze

16:00 uur College 'Leidinggeven aan
Gen Z'| deel 1 - Dr. Jos Ahlers

1715 uur Pauze met diner

18:00 uur College Leidinggeven aan
Gen Z'| deel 2 - Dr. Jos Ahlers

18:45 uur  Afsluiting - Dr. Kilian Wawoe

19:00 uur Einde seminar

Dit seminar geeft je de tools
en inzichten voor een
krachtige samenwerking.

Hoe maak je gebruik van generatie-
inzichten om innovatie te versnellen?

Hoe laat generaties van elkaar leren?

Wat kenmerkt een inclusieve werkcultuur
waarin elke generatie zich thuis voelt?
Hoe houd je je organisatie aantrekkelijk
voor jong talent én ervaren krachten?




VIJF GENERATIES

OP DE WERKVLOER

OVER HET PROGRAMMA

Opening en afsluiting
Door Dr. Kilian Wawoe
Organisatiepsycholoog en docent
HRM aan de Vrije Universiteit
Amsterdam. Met prikkelende
inzichten laat Kilian zien hoe

je echt inspeelt op individuele
behoeften én organisaties
vormgeeft waarin de mens
centraal staat.

De Grote Generatieshow
Met diverse acteurs

Een energiek en interactief
bedrijfstheater met acteurs uit
elke generatie. Ervaar de kracht
en valkuilen van elke generatie
door improvisatie, stellingen

en spelle gebaseerd op
toonaangevend onderzoek.

EXTRA INSPIREREND BOEKENPAKKET

GenZ verrast,
verandert,
verovert...

Jos Ahlers &
René Boender

Reacties van deelnemers:

“Een zeer zi1[1vol seminar _dat _
inzichten biedt om vanuit ergernis

naar inzicht, begrip en synergie
tussen generaties te gaan.”

— Pauline Heins,

Nieuwe
generaties in
vergrijzende
organisaties
Aart Bontekoning

College

Door Dr. Jos Ahlers

Psycholoog, auteur en spreker
over generatiemanagement.

Jos ziet Generatie Z niet als
probleem, maar als katalysator
VvOOr vernieuwing in organisaties.
Brengt tien jaar onderzoek terug
tot concrete toepasbare adviezen

Wanneer ben
je officieel
een ouwe
zak (M/V)?
Japke d. Bouma

“ Het seminar en de presentatie
zetten mij aan het denken om
meer bewust te zijn van de
krachten die binnen een team
werken alleen al op basis
van generatie.”

— Marjan Rakké Maliepaard,

General Manager Dentaid BeNeLux . . ..
g Directeur van Kentalis Onderwijs




GROEPSKORTING NA DIT SEMINAR

De impact van dit seminar is M Begrijp je de verschillen tussen generaties én
extra groot als je met meerdere waar die vandaan komen.

generaties uit jouw organisatie ) ) o
aansluit. Kom met een groep | Weet je hoe je de kraCht van elke genel'atle Inzet

en ontvang een speciale voor een optimale samenwerking.

groepskorting: 7

_ Heb je de woordenschat die onderwerpen makkelijker
* 3 -4 deelnemers =

k kt.
€695~ p.p. (Lp.v. € 795,) bespreekbaar maa
* 5-9deelnemers = M Weet je hoe je conflicten door generatieverschillen
€595,- p.p. (i.p.v. € 795,-) herkent, begrijpt en effectief aanpakt.
* 10 > deelnemers =
€545,- p.p. (i.p.v. € 795,-) [ Weet je hoe je ervoor zorgt dat iedereen zich

gehoord én gewaardeerd voelt.

SEMINAR VIJF GENERATIES OP DE WERKVLOER

o Y. . Parkeren
Prijs (individueel) Inclusief Er is voldoende
€ 795,- excl. BTW I I Dinnerbreak ruimte in de

garage van
het AFAS

AFAS Theater — .

Inspiratielaan 3 TO énclgsmf

3833AV Leusden ertificaat ____ Openbaar vervoer
Wijj zetten
taxibusjes in

@ Dinsdag 24 november Inclusief erilseir;fztj:tlon
12:00 - 19:30 uur Boekenpakket
W en Leusden

MELD JE NU AAN EN WEES VERZEKERD VAN DEELNAME

06 - 133093 39

Meld j Heb je vragen?
hei ;ie]sl?l?;lr Voot Bel of mail Tanja van Adrichem J Fo C U S
9) LEARNING
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